Jugendclub: Ubergangsphase und Neuausrichtung

Wir mochten Ihnen kurz die drei Sdulen unseres Handlungskonzepts fiir die Pilotphase von August 2023 bis Juli 2024 vorstellen.
Das Handlungskonzept basiert auf den aktuellen personellen Ressourcen (2 Mitarbeitende mit Ziel 4 Mitarbeiter*innen).

08 -09/2023

Sommerferien

Jugendclub
geschlossen,
Beratungsangebot

(Team: nur 1 Person)
Schulstart

wochentlich:

= 2 Tage Jugendclub
offen fiir Gruppen

(1 Gruppe pro Zeit-
fenster)

= 2 Tage
Beratungsangebot

Galerie der Regeln
ab Schulstart

Projekttage:
G 3 Tage: , Diversity“-
Projekt mit 9. Klassen

& Jugendclub kennen-
lernen (4. Klasse)

10/2023

Oktober 2023

Q Einarbeitung neuer
Mitarbeiter

(Team: 2 Personen)

O Kooperation mit
Schulen (1 Termin) —
situationsbezogenes
Projekt

O Konzeptarbeit

Q Ferienprogramm
erstellen & durch-
flihren

11-12/2023

2. Quartal 2024

1. Quartal 2024

1. Treffpunkt

3 Tage pro Woche
geoffnet (davon 1 Tag
thematisch)

zusatzlich

2 Samstage im Monat

1. Samstag - Ausfliige,
Impulse, Workshops oder
Treffpunkt thematisch

2. Samstag - Option:
selbstorganisiert

Treffpunkt = Schutzraum

Vereinbarung durch
Galerie der Regeln

Selbstwirksamkeit durch
Jugendcafé

2. Bildung

Angebote (Sport, Tanz
Kreativ, Theater, Musik,
Spielkonsole)

Lernraum im Jugendclub

Kooperation mit Schulen
zur Entlastung und Arbeit
mit Klassen (Projektarbeit:
2 Termine pro Monat
umsetzbar)

Ausfliige zu anderen
Lernorten (Museen,
Theater, Events,
Wanderungen, Radtouren,
Entdeckertouren)

Workshops u. Projekte
(mit Unterstiitzung von
Externen)

3. Pravention
Arbeit zu Schwerpunkten
< Gewalt
< Drogenkonsum

< korperliche
Selbstbestimmung & Aufkldrung

< mentale Gesundheit

2 Medienkompetenz




